REPUBLIKA HRVATSKA
DJECJI VRTIC VUKOVAR II
KARDINALA ALOJZIJA STEPINCA 46
VUKOVAR

KLASA: 112-02/26-01/05
URBROIJ: 2196-1-12-05-26-1
Vukovar, 24. rujan 2026.

Temeljem c¢lanka 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13,

98/19, 57/22, 101/23, 145/23, 145/24, 146/25, 22/26), ¢lanka 51. i ¢lanka 67. Statuta Djecjeg vrtica
Vukovar II (KLASA: 012-03/18-01/01, URBROJ: 2196/01-JT-5-05-18-01 i KLASA: 011-03/23-02/01,
URBROIJ: 2196-1-12-05-23-01), i ¢lanka 7. i 8. Pravilnika o radu (KLASA:601-02/22-02/02,
URBROJ:2196-1-12-05-22-03 1 KLASA: 011-05/24-02/01, URBROJ: 2196-1-12-05-24-1), Upravno
vije¢e Djecjeg vrtica Vukovar Il na svojoj 73. sjednici donijelo je Odluku (KLASA:601-05/26-15/02,
URBROJ:2196-1-12-05-26-3) o raspisivanju

NATJECAJA ZA OBAVLJANJE POSLOVA:

SURADNIK U NASTAVI - POMOCNI RADNIK ZA NJEGU, SKRB I PRATNJU DJECE

jedan (1) izvrsitelj/ica za rad na odredeno puno radno vrijeme do 31.08.2027. godine

Uvjeti:

za Suradnika u nastavi - pomo¢nog radnika za njegu, skrb i pratnju djece moze biti primljena
osoba koja ispunjava uvjete iz ¢lanka 24.a Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN
10/97,107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23, 145/23, 145/24, 146/25, 22/26) ,

radni odnos u Dje¢jem vrticu ne moze zasnovati osoba koja ima zapreke iz ¢lanka 25. Zakona
o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97,107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23, 145/23,
145/24, 146/25, 22/26).

Uz vlastoru¢nu potpisanu prijavu (zamolbu), na natjecaj je potrebno priloziti:

zivotopis,

dokaz o ste¢enoj strucnoj spremi,

dokaz o zavr§enom osposobljavanju i steCenoj djelomic¢noj kvalifikaciji,

uvjerenje nadleZznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od dana
objave natjecaja) sukladno ¢lanku 25. stavku 2. Zakona o pred$skolskom odgoju i obrazovanju
(NN 10/97,107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23, 145/23, 145/24, 146/25, 22/26),

uvjerenje nadleZznog suda da se protiv kandidata ne vodi prekrsajni postupak (ne starije od dana
objave natjeCaja) sukladno clanku 25. stavku 4. Zakona o predskolskom odgoju i
obrazovanju(NN 10/97,107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23, 145/23, 145/24, 146/25, 22/26),
potvrda nadleznog suda da kandidat nema izreCenu mjeru zurnoga izdvajanja djeteta iz obitelji
ili mjeru za zaStitu osobnih prava i dobrobiti djeteta (ne starije od dana objave natjeCaja)
sukladno ¢lanku 25. stavku 10. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97,
107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23, 145/23, 145/24, 146/25, 22/26),

preslika osobne iskaznice,



e dokaz o drzavljanstvu,
o clektronski ispis staza iz Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku (iste se ne vrac¢aju kandidatima), a prije izbora kandidata
predocit ¢e se izvornik.

Opis poslova za radno mjesto Suradnika u nastavi - pomo¢nog radnika za njegu, skrb i pratnju djece
sadrzan je u Pravilniku o unutarnjem ustrojstvu i nac¢inu rada Djecjeg vrti¢a Vukovar II, objavljenom
na mreznoj stranici Vrti¢a: https:// www.dv-
vukovar2.hr/dvvu/files/docs/6303407717¢782.65951014Pravilnik%200%20unutarnjem%?20u
strojstvu%201%20na%C4%8Dinu%20rada%20dje%C4%8Djeg%20vrti%C4%87a%20Vukov
ar%?2011%202022.pdf i https://www.dv-
vukovar2.hr/dvvu/files/docs/666ff1a31f2de6.191579821zmjene%20i1%20dopune%20Pravilnik
a%200%?20unutarnjem%20ustrojstvu.pdf

U skladu s ¢lankom 13. st. 3. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN 82/08, 69/17) prijaviti se mogu
kandidati oba spola koji ispunjavaju gore navedene uvjete. Izrazi koji se koriste u tekstu natjecaja, a
imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i jednako su primjenjivi i na Zenski i na muski spol.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 77/92,27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03
1 148/13, 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(NN 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21), duzne su u prijavi na javni natjeaj pozvati se na to pravo i uz prijavu
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapos$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19,
84/21), uz prijavu na natjecaj duzne su priloziti i dokaze propisane clankom 103. stavak 1. Zakona o
hrvatskim  braniteljima iz =~ Domovinskog rata 1  clanovima  njihovih  obitelji.
Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje
%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20ZOHBDR %202021.pdf

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na natjecaj duzne su u
prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. clanka 49. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%?20za%?20ostvarivanje
%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
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https://www.dv-vukovar2.hr/dvvu/files/docs/666ff1a31f2de6.19157982Izmjene%20i%20dopune%20Pravilnika%20o%20unutarnjem%20ustrojstvu.pdf
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Prijave na natjecaj Salju se poStom (preporuceno) ili se osobno donosi poslodavcu u roku od 8
(osam) dana od objave natjecaja na adresu:

Djedji vrti¢ Vukovar 11
K. A. Stepinca 46, Vukovar
s naznakom ,,Natjecaj za Suradnika u nastavi - pomoénog radnika za njegu, skrb i pratnju
djece, odredeno radno vrijeme — ne otvarati“

Natjecaj se objavljuje dana 24. rujna 2026. godine na internetskim stranicama Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje, na sluzbenoj stranici Grada Vukovara (http://www.vukovar.hr), internetskim stranicama
(https://www.dv-vukovar2.hr/dvvu/natjecaji.php) i oglasnim plo¢ama Djecjeg vrtica Vukovar IL.

Nakon isteka roka provodi se postupak izbora prijavljenih kandidata.
Urednom prijavom smatra se ona koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natjecaju.
Nepotpune, nepravodobne i nepotpisane prijave se nece razmatrati.

Kandidati prijavom na natjecaj pristaju da Djecji vrti¢ Vukovar 11, kao voditelj obrade, prikupljene
podatke, na temelju ovog natjecaja obraduje samo u obimu i samo u svrhu provedbe natjeCaja, od strane
ovlastenih osoba za provedbu natjecaja.

Djecji vrtic Vukovar II s osobnim podacima, postupat ¢e sukladno pozitivnim propisima uz primjenu
odgovaraju¢ih tehnickih i sigurnosnih mjera zastite osobnih podataka od neovlastenog pristupa,
zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili oStecenja.

Povjerenstvo za provedbu natjeCaja provest ¢e razgovor (intervju) sa svrhom provjere strucne
sposobnosti s kandidatima koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja.

O terminima razgovora i rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni na internetskim stranicama
Djecjeg vrtica Vukovar II (https://www.dv-vukovar2.hr/dvvu/natjecaji.php) .

Radi zastite osobnih podataka, rezultate, obavijesti i slicno ¢emo objaviti u obliku inicijala i, ukoliko
bude potrebno, datuma rodenja.

Predsjednik Upravnog vije¢a
Zoran Canji, bacc. admin. publ.
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